
永續發展委員會之組成、職責及 114 年度運作情形  

 

1. 永續發展委員會之組成 

由董事會決議委任之，其人數不少於三人，且半數以上成員應為獨立董事。運作方式依本公司「永

續發展委員會組織規程」辦理。  

 

2. 永續發展委員會職責範圍  

(一) 制定永續發展政策、年度計畫、策略、目標或管理方針。 

(二) 永續發展執行情形與成效之追蹤、檢視與修訂。 

(三) 其他永續發展相關事項之決定。 

 

2. 永續發展委員會運作情形 

本公司之永續發展委員會於 112 年 2 月 23 日成立，委員計５人 

第一屆永續發展委員會任期：112 年 2 月 23 日至 114 年 6 月 21 日 

第二屆永續發展委員會任期：114 年 5 月 27 日至 117 年 ５ 月 26 日 

最近(114)年度永續發展委員會開會 4 次。 

委員出席情形如下： 

職稱 姓名 

實際出（列）席

次數(B) 

委託出席次數 

應出(列)席次

數(A) 

實際出（列）席

率％(B/A) 

備註 

召集人 卓靖倫 4 0 4 100.00 

董事長及召集

人 

委員 林文政 4 0 4 100.00  

委員 高端訓 4 0 4 100.00  

委員 蘇美琍 4 0 4 100.00  

委員 黃序魁 4 0 4 100.00 

總管理處副總

經理 

 

 



 

永續發展委員會最近一年開會日期、期別、議案內容、永續發展委員會決議結果及公司對永續發展委

員會意見之處理：  

永續發展

委員會日

期 

期別 議案內容 
永續發展委員會決議

結果 

公司對永續發展委員

會意見之處理 

114.02.26 

 

第一屆 

第十次 

 

本公司永續發展策略與目標

報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

本公司 2024 年永續報告書

進度規劃報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

本公司溫室氣體盤查及查證

時程規劃報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

114.05.09 

第一屆 

第十一

次 

本公司溫室氣體盤查及查證

時程規劃報告。 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

檢陳本公司 2024 年度永續

報告書案 

全體出席委員無異議

照案通過，並提請董事

會決議。 

全體出席董事無異議

照案通過。 

114.08.08 
第二屆 

第一次 

本公司永續發展策略與目標

報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

本公司 2024 年永續報告書

進度報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

本公司溫室氣體盤查及查證

時程規劃報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

114.11.07 
第二屆 

第二次 

本公司溫室氣體盤查及查證

時程規劃報告 
報告案洽悉且無意見。 報告案洽悉且無意見。 

修訂本公司「永續發展實務

守則」案 

全體出席委員無異議

照案通過，並提請董事

會決議。 

全體出席董事無異議

照案通過。 

 

 

 


